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採用応募者に関する個人情報取得及び利用について 

 

 

 当社では、ご応募者よりご応募後の採用についてのご連絡・当社資料の発送及び採用選

考試験などの採用活動を目的とし、次に掲げる応募書類のうち、当社が指定するものを提

出していただいております。なお、個人情報の提出は任意ですが、ご提出いただけない場

合には、採用選考の対象となりませんことをご了承ください。 

 

１）履歴書（直筆のもの） 

２）最終学歴を証する書類（卒業証明書又は卒業見込証明書） 

３）成績証明書 

４）健康診断書 

※製造または品質管理ご希望の場合のみ。（色の識別などの業務で必要があるため） 

 ５）エントリーシート、SPI 試験回答ほか当社指定の書類 

 

 当社が取得するご応募者の個人情報は、個人情報保護管理責任者を責任者として、安全

保護に努めるとともに、業務委託する場合には、委託する個人情報は必要な範囲のみに限

定し、業務委託先に対しては契約などにより個人情報の管理を義務付けるとともに、適切

な指導・監督などを行うなど、十分に個人情報保護を考慮し、適正に管理いたします。そ

の他、別記（裏面）に掲げるもの及び法令に定めのある場合を除き、個人情報を無断で第

三者に提供することはございません。 

 また、ご自身の個人情報について、ご応募者からの開示等（利用目的の通知、開示、内

容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止）又は第三者提供

記録に関する開示の求めに対応いたしますので、以下の個人情報に関するお問合せ窓口ま

でご連絡ください。 

 

 

【個人情報に関する対応お問合せ窓口】 

● 事業者名 ： 八幡物産株式会社 

● 連絡先 ： 総務・経理部 TEL：０８５９－３７－１１２２ 

Email： yawata-soumu@yawata.tv 

● お問い合わせ日時 ： ９～１２時、１３～１７時／土・日・祝日は休み 

● 住 所 ： 〒６８９－３５４１ 鳥取県米子市二本木４９８－２ 

● 個人情報保護管理責任者 ： お客様サービス部責任者 

 

 

（裏面へ続く） 
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（表面から続く） 

 

○別記 

【SPI 試験】 

目的：採用試験 

項目：氏名、生年月日、試験回答 

手段方法：配送業者を通じ対面受け渡しかつ記録が残る送付方法で送付、またはご応募者

がテストセンターもしくは WEB テスティングで直接登録し、情報を受ける者が専用サイト

でのログイン後データで受け取る。 

情報を受ける者：株式会社リクルートマネジメントソリューションズ 

提供対象者：会社が指定する方 

 

 本書面の内容についてご同意いただけましたら以下にご記入、ご捺印ください。 

 

 

           年  月  日 

      

    ご住所                                       

     

    氏 名                 印 


